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FORMATION de 574 H

PREREQUIS OBJECTIFS

Savoir lire, écrire et compter (les 4 L'agent.e des services de gestion et de valorisation des déchets collecte différents types
opérations de base). de déchets solides : ordures ménagéres (collecte avec benne), déchets verts, encombrants,
Avoir suivi la remise a niveau papiers, emballages, verre ou encore déchets d'activités économiques.

Collecte des biodéchets et des

déchets ou justifier d"acquis en COMPETENCES DEVELOPPEES

gestion de I"Environnement. * Collecte des déchets et des biodéchets

PUBLIC VISE « Tri des déchets et biodéchets

Salariés.es de I’Entreprise, * Réception des déchets et biodéchets

Demandeurs d’emplois. * Nettoiement des voiries

& Accessibilité aux personnes PROGRAMME

en situation de handicap
BLOCS DE COMPETENCES 420 H

FINANCEMENT : Entreprise - BC1 : Collecte des déchets ménagers ou assimilés et des déchets issus du tri sélectif ;
France Travail - OPCO. BC2 : Réaliser les opérations de tri pour la valorisation des déchets ;

COUT DE LA FORMATION :

15€/heure. BC3 : Réceptionner les déchets sur une plateforme de réception ;

PROCHAINE SESSION BC4 : Réaliser le nettoiement manuel et/ou mécanisé des espaces publics urbains.

L8 ) 00 O Fenroie AL MODULES COMPLEMENTAIRES 70 H

MODALITE ET MODE D’ACCES gg#:ES Engins de chantier

Présentiel — En Alternance INTERVENTION INCENDIE

CERTIBIOCIDE
LIEUX DE FORMATION
Locaux IMR- Centres de Traitement =~ MODULES REMISES ANIVEAU 84 H

et de recyclage des déchets. Expression écrite et orale
Calculer et raisonner

MODALITES D’EVALUATION Informatique

Controle des connaissances au fil de

METHODES PEDAGOGIQUES
Apports Théoriques et échanges,
Exercices Interactifs,

Support de Cours.

la formation.

Evaluation certifiante, par bloc de
compétence a chaque fin de
formation du bloc en conformité
avec le reglement d’examen du VAL IDATION

référentiel institutionnel. Attestation de formation :

L Attestation de compétences : Sauveteur Secouriste au Travail (SST), Certibiocide ;
Taux de réussite : 95 % : :
T & tion ¢ 85% CACES Engin de chantier.
aux crnsertion : 857 Titre professionnel ASGVD de niveau 3

DEBOUCHES : Agent de Nettoiement, Agent de Quai,
Equipier de Collecte, Agent de Tri Dae, Gardien de décheterie.

IMR Caraibes
INSTITUT DU MANAGEMENT RESPONSABLE
"Architecte des métiers de demain” QUO'IOpI »
Siége : 608 Route de Beaumanoir 97190 Gosier
Siret : 901.508.507.00018 — APE 8559A Formation Continue pour Adultes
Certificat QUALIOPI B04893 - DNA n°01973372097

processus certifié
EN REPUBLIQUE FRANGAISE

CONTACTEZ-NOUS
www.manager-responsable.com imrcaraibes.formation@gmail.com Tél : 0691 266 577
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